
PREMIO INTEGRACIÓN LIBERTEÑA 2011
(INTERCULTURALIDAD)

ESQUEMA DE INFORME SOBRE NUESTRA PRÁCTICA INTERCULTURAL

1. Carátula

2. Dedicatoria

3. Índice

4. Presentación

5. Logros o resultados según los objetivos

5.1. En el Objetivo Especifico 3.1: Difusión de la Interculturalidad

5.1.1. Resultado 1. Publicaciones mensuales
(Aquí, detallar todas las publicaciones que hayan realizado en referencia al numeral
5.2 a de las la Tarea Nº 1.)

5.2. En el Objetivo Especifico 3.2: Promoción y práctica de la Interculturalidad

5.2.1. Resultado 2. Eventos académicos
(Aquí, detallar los eventos académicos que hayan realizado en referencia al numeral
5.2 b de las la Tarea Nº 1.)

5.2.2. Resultado 3. Pacto de interculturalidad
(Aquí, detallar las incidencias y resultados del pacto suscrito por los líderes escolares;
ver numeral 5.2 c de las la Tarea Nº 1.)

5.2.3. Resultado 4. Textualización sobre actitudes interculturales
(Aquí, hacer una presentación y resumen de los textos elaborados; ver numeral 5.2 d
de las la Tarea Nº 1.) El texto completo del ensayo adjuntarlo como anexo al presente
informe

6. Fuentes de Verificación

(Estos son los anexos del informe. Aquí, adjuntar todas las pruebas materiales de lo
que se anuncia en los numerales anteriores. Ver numeral 7.1, 7.2, 7.3 y 7.4 de la
Tarea Nº 1.)

Importante. Además de las fuentes de los numerales precedentes, se debe adjuntar el
plan de trabajo que ha sido ejecutado.

7. Vº Bº del director de la institución educativa.

Importante. Si al momento de cerrar el informe no estuviera el director, el visto bueno
lo puede hacer el directivo que le sigue en jerarquía.

Visítenos en www.adei.org.pe
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